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INTRODUCCIÓN

Investigación realizada con estudiantes de pregrado durante
el I y II semestre del año 2022, que tuvo como objetivo
establecer los cambios en el desempeño neuropsicológico de
los procesos de memoria y lenguaje de una muestra de
estudiantes con diagnóstico de COVID-19, respecto a una
muestra de estudiantes que no padecieron dicha enfermedad
en la ciudad de Manizales.

MÉTODOS

Investigación cuantitativa con un diseño descriptivo. La
muestra estuvo conformada por 30 estudiantes de pregrado
en la Universidad de Manizales y Universidad de Caldas. En
el protocolo de evaluación se emplearon tareas como el test
de aprendizaje auditivo verbal de Rey, la figura compleja de
Rey, el test de vocabulario de Boston, el FAS (fluidez
fonológica).

RESULTADOS

CONCLUSIONES
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Se concluye la necesidad de seguir investigando sobre los
cambios asociados al desempeño cognitivo derivados de la
infección por COVID-19 y posibles rutas para su
intervención. De esta misma manera, este análisis puede
trascender de manera significativa para los estudiantes ya
que permite una formación de autocuidado cognitivo, y la
promoción del buen desempeño ejecutivo en personas que
padecieron COVID-19.
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En base a los resultados obtenidos de las pruebas
psicométricas analizadas, se observa que las personas
evaluadas muestran un desempeño similar al de la población
de referencia en las áreas de vocabulario y fluidez
fonológica.
Sin embargo, en la evaluación de la figura compleja de Rey,
se destacan diferencias en cuanto a la habilidad para trazar y
recordar la figura en ciertas etapas, lo que podría indicar
áreas de fortaleza y posibles áreas de mejora en términos de
memoria diferida.
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